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الاســــــــــــم:  صابره محمد احمد عبد اللطيف.
تاريخ الميـلاد:  2/1/1981.
محل الميلاد : محافظة سوهاج- مركز المراغة.
الحالة الاجتماعية: متزوجة.
العنوان :- ش الجلاء – أخميم – سوهاج
الوظيفة:     عضو هيئة تدريسبكلیةالتمريض -  جامعةسوهاج.
التـخـصــص: تمريض الاطفال والاطفال المبتسرين.
الدرجةالعلمية:مــــدرس.
اللغات:             اللغة الانجليزية.
المؤهلات:
· دكتوراه في تمريض الاطفال بجامعة قناة السويس (2017)
· ماجستير في علوم التمريض –تمريض الاطفال والاطفال المبتسرين -جامعة اسيوط (2012)  -بتقدير عام جيد.
· بكالوريوس في علومالتمريض بتقدير عام جيد جدا مع مرتبة الشرف –جامعة أسيوط – 3200م.
المراكزالقيادية:
· نائب مديرمركز التدريب التمريضي المستمر من 12-2017.
· منسق عام طلاب الامتياز بقسم تمريض الاطفال
الدوراتوالمؤتمرات:
1. الحصول عليالرخصةالدولیةلقیادةالحاسب(ICDL).
2. الحصول علي شهادة التميز في المجال الثقافي من معهد إعداد القادة بحلوان 
3. اجتياز دورة في اللغة الانجليزية بتاريخ 18-1-2010 م .
4. حضور فعاليات المؤتمر الأول لشباب الباحثين بجامعة سوهاج بعنوان "البحث العلمي وقضايا المجتمع – تحديات الحاضر وطموحات المستقبل"بتاريخ 8-5-2010 م.
5. حضور فعاليات المؤتمر  الدولي الاول والثاني والثالث و الرابع لكلية التمريض جامعة سوهاج.
6. اجتياز البرنامج التدريبي في الدورة التدريبية بعنوان (نظم الامتحانات و تقويم الطلاب) من مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات بالجامعة من الفترة 15-16-اغسطس 2017
7. اجتياز البرنامج التدريبي الدورة التدريبية واجتيازها بعنوان (ادارة الفريق البحثي) من مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات بالجامعة من الفترة 22-23-اغسطس 2017
8. اجتياز البرنامج التدريبي الدورة التدريبية واجتيازها بعنوان (ادارة الوقت و الاجتماعات) من مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات بالجامعة من الفترة 19-20-اغسطس 2017.
9. اجتياز البرنامج التدريبي الدورة التدريبية واجتيازها بعنوان (معايير الجودة فى العملية التعليمية) من مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات بالجامعة من الفترة 19-20-اغسطس 2017.
10. اجتياز البرنامج التدريبي الدورة التدريبية واجتيازها بعنوان (اعداد المعلم الجامعي)و من مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات بالجامعة من الفترة 17- 2- 2007 الى 1- 3- 2007.
11. القيام بالمشاركة في اعطاء الدورات التدريبية بقسم المبتسرين بمركز التدريب التمريضي المستمرحضور
12.  ورشة عمل خاصة ببنوك الأسئلة بعنوان "إعداد الإطار ألمفاهيمي في مقررات بنوك الأسئلة " من مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات بالجامعة بتاريخ21-22 /11 /2011
13. 
14. اجتياز البرنامج التدريبي في طرق البحث  (Research and Research Appraisal) من مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات بالجامعة 14-12-2011.
15. - المشاركة فىحضورفى ورشة عمل بعنوان research critique  بتاريخ 5-3-2017
16. - اجتياز البرنامج التدريبي في بعنوان (تصميم الاستبيانات و تحليل نتائجها ) من مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات بالجامعة بتاريخ 10-12-ديسمبر 2016
17. اجتياز البرنامج التدريبي في الدورة التدريبية واجتيازها بعنوان( بنك المعرفة) من مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات بالجامعة بتاريخ 27-29اغسطس 2017
المشاركات:
1-المشاركة في بروتوكول التعاون بين الكلية ومستشفى الهلال للتامين الصحي والقيام بتدريب الهيئة التمريضية بالمستشفى.
2- القيام بالمشاركة في اعطاء الدورات التدريبية بقسم الاطفال بمركز التدريب التمريضي المستمر
3-المشاركة في بروتوكول التعاون بين الكلية ووزارة الصحة والقيام بتدريب الممرضات بوزارة  الصحة في أقسام العناية المركزة والطوارئ و اقسام المبتسرين.  
4- - القيام بالمشاركة في اعطاء الدورات التدريبية بقسم المبتسرين بمركز التدريبالتمريضي المستمر

التواصل :
· الهاتف : 01016491407.
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· البريد الإلكتروني :Janayaseen123@yahoo.com
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